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法
人
概
要 

法人名 社会福祉法人 清心福祉会 代表者 理事長 清水 利春 

園 名 

認
可
施
設 

たかば保育園 
〒312-0062 茨城県ひたちなか市高場 1615 

創立 昭和 50 年 4 月開園 

清心
せいしん

保育園 
〒312-0002 茨城県ひたちなか市高野 1782-5 

創立 平成 9 年 4 月開園 

心羽
し ん ば

えみの保育
ほ い く

園
えん

石神井
し ゃ く じ い

台
だい

 
〒177-0045 東京都練馬区石神井台 3-36-10 

創立 平成２９年 4 月開園（枠があれば茨城からの異動も可能） 
（※別求人になりますので、求人内容のお問合せは法人本部まで） 

企
業
主
導
型 

心羽
し ん ば

ナーサリー高場 
〒312-00６2 茨城県ひたちなか市高場１２５０-１ 

創立 平成３０年 4 月開園 

心羽
し ん ば

ルネサンスキッズ 
〒312-00６2 茨城県ひたちなか市高場１５９５-２６ 

創立 平成３１年 4 月開園 

経営理念 和敬清寂 ～ 夢と感動からより良い社会を ～ 

保育理念 

VISION（目指す人間像） 

MISSION（目指す子供像） 

PASSION（私たちの思い） 

ACTION（私たちの行動指針） 

生きる力と感謝の心を持ち、平和と社会に貢献できる人間 

心と体の調和がとれた子 

笑顔と感動に全力 

五育を基本とし、遊びを通じた楽しい保育 

応
募
・
選
考
要
領 

提出書類 
１. 履歴書（携帯電話番号・メールアドレスをご記入下さい）２. 成績証明書 ３. 卒業見込証明書   

４. 保育士資格取得見込証明書 ５.作文「なぜ保育士になりたいか（作文用紙（400 字詰 A4 サイズ)/枚数自由）」 

応 募 
お電話にて希望の試験日時を連絡の上、試験日の３日前までに上記書類を下記の法人本部にご郵送下さい。 

３日前を切ってしまった場合はお電話でご相談下さい。 

求人連絡先 

書類送付先 

社会福祉法人 清心福祉会 法人本部（たかば保育園内） 

住所：〒312-0062  茨城県ひたちなか市高場 1615 番地 

電話：０２９－２９７－６２００    人事担当： 大谷
おおたに

 ・ 和田
わ だ

 ・ 神
じん

 

試験日時 

（茨城県） 
試験日程：随時 
※求人の詳細は当法人ＨＰでご案内しております。右記ＱＲを読み取りご確認ください。 

試験場所 法人本部 たかば保育園 

選考方法 面接及び提出書類での選考 

職 種 
保育士（常勤） 

茨城地区／5 名程度（東京地区保育士採用は別求人となります。求人内容のお問合せは法人本部まで） 

賃 金   

（茨城県） 

●４年制大学卒初任給  ：月給 248,216 円（残業代は別途支給／月 5 時間程度） 

●短大・専門学校卒初任給：月給 244,888 円（残業代は別途支給／月 5 時間程度） 
※基本給・特殊業務手当・政策手当を含む（キャリアアップ制度では主任、副主任、リーダー、クラス責任者への役職手当有） 

●賞与：年間 3.95 ヵ月程度 ●処遇改善一時金（処遇改善が不十分な場合は支給） ●昇給：年１回 

●上記金額について R７年度給与支給見込み額です。 

R６年度年間収入実績 1 年目：約 3,700,000 円  2 年目：約 3,900,000 円  3 年目：約 4,000,000 円 

厚生関係 

●独立行政法人福祉医療機構の退職金制度加入 ●健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険加入 

●茨城県民間社会福祉事業従事者互助会に加入し、職員の福利厚生の増進を図っています。 

●有給休暇：初年度 10 日間付与（入職時 3 日間、その後半年経過後 7 日間）●リフレッシュ計画年休 5 日間  

●育児休業取得実績有 ●託児施設有（企業主導型保育園に子供を預けて働いている職員が沢山います。保育料は職員割引有。） 

●交通費：限度額 45,000 円（当園規定による・無料駐車場有）●住宅手当：23,000 円（当園規定による取得条件あり） 

●福利厚生：歓送迎会、職員親睦 BBQ、忘年会等を楽しく実施しています。 

●意見交換会で意見を言いやすい環境 ●メンター制度で先輩が悩みをフォローUP 

勤務時間等 
●週平均４０時間勤務（１年単位の変形労働時間制）／６：４５～１９：００の内、8 時間勤務のシフト制 

●休日：年間 120 日、週休２日制、（月に１回程度土曜出勤有、平日振休）、日曜日、祭日、年末年始（12/29～1/3） 

就活学生へ

メッセージ 

保育士のキャリア・働き方は、就職した園の方針や規模でほぼ決まってしまいます。しかし、学生が「自分にベストな環

境」を見極めるのは簡単ではありません。その点、当法人はさまざまなスタイルの保育園・勤務地・雇用形態がある為、 

どんなキャリア・働き方にも柔軟に対応できる体制があります。 

今、この時点の選択で全てが決まってしまうわけではなく、まずは保育士として一人前を目指し、その先に自分が 

進みたい道を 1 つの法人内で見つけていくことが出来ます。園見学・ご応募を心よりお待ちしています。 

 


